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पाîप®ुतक मंडळात सरळसेवेने भरावया�या पदा�ंया श�ैिणक पाÎता / अनुभव तसेच कत�«ये आिण जबाबदाÇया. 
(िनयामक मंडळ ठराव Éमांक ५४७७, िदनांक २६.०२.२०२४ व ५५३८, िदनांक ०५.०९.२०२४) 

अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
१. िनयÎंक १) पाîपु®तक मंडळा�या िनिम�ती िवभागाच ेिनयÎंण ठेवण.े 

२) मंडळा�या Ðकािशत पाîपु®तका�ंया छपाईच े िनयोजन व िनयÎंण 
करण.े 

३) मंडळाची पाîसािह�य व इतर Ðकाशनांच े मू̈ यांकन कēन �या�ंया 
िकĻमती िन§ăत करण.े 

४) मंडळाची पाîसािह�य व इतर Ðकाशन े यांचा गुणा�मक दजा� 
सुधार�यासाठी व �या अनुषंगान ेसंशोधन कर�या�या đćीने उपाययोजना 
करण.े 

५) व¦रĈा�ंया सूचनेनुसार वेळोवेळी सोपवलेली अ�य कामे.  

i. मा�यताÐाè िवüापीठातील मÏुण िवषयातील पद«य�ुतर पदवी (एम.ई.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक.  
ii. फायना�स/चने सĀाय/माकĶटºग िवषयातील (एम.बी.ए.) पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/कĻपनी कायüाखाली नĜदणीकņत Ðकाशन स®ंथेतील Ðशासक½य पदावरील कमीत कमी १० वषा�चा 

अनुभव आव¬यक. �यापैक½ «यव®थापक½य पदावरील िकमान ५ वषा�चा अनुभव आव¬यक. 
iv. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c) महाराćō शासनाने वळेोवेळी िनग�िमत कĳलेल ेसंगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 
v.  मराठी, िहंदी, इËंजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 

२. िवüासिचव 
(भाषा) 

१) पाîपु®तक मंडळा�या िवüा िवभागातील भाषािवषयां�या 
कामकाजावर िनयÎंण ठेवण.े 

२) शासनाकडŊन Ðाè झाले¨या िनद}शानुसार शालेय िवüा�या�साठी सािह�य 
िनिम�तीची ÐÉ½या राबवण.े 

३) पाîपु®तक मंडळा�या िनिम�ती आिण िवतरण या िवभागांशी सम�वय 
साधून पाîसािह�य िनिम�तीच ेवेळापÎक ठरवण.े 

४) शासनाशी पÎ«यवहार करण,े िवधानसभा व िवधान प¦रषदेची 
कामकाजासाठी मािहती पुरिवण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची भाषा (मराठी, िहंदी, इËंजी, उदÄ�, गुजराती, कþड, तेलुगु, िसंधी, बंगाली, व तमीळ) 
िवषयातील एका भाषेतील पद«य�ुतर पदवी Ðथम�ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 

ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची भाषा िवषयातील पीएच.डी. पदवी आव¬यक 
iii. मा�यताÐाè िवüापीठाची एम.एड. अथवा एम.एड. समक� पदवी उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
iv. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/  अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ७ वष} काम कĳ¨याचे संबंिधत 
सं®थेचे म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमखु या�ंया ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमखु या�ंया 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ७ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ̈ याच ेिवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

v. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील स�म ÐािधकाÇयाच ेअनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 
a) D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 

कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c) महाराćō शासनान ेवळेोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

d)  मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
३. िवदयासिचव 

(भाषेतर) 
१) पाîपु®तक मंडळा�या िवüा िवभागातील भाषेतर िवषयां�या 

कामकाजावर िनयÎंण ठेवणे. 
२) शासनाकडŊन Ðाè झाले¨या िनद}शानुसार शालेय िवüा�या�साठी सािह�य 

िनिम�तीची ÐÉ½या राबवण.े 
३) पाîपु®तक मंडळा�या िनिम�ती आिण िवतरण या िवभागांशी सम�वय 

साधून पाîसािह�य िनिम�तीच ेवेळापÎक ठरवण.े 
४) शासनाशी पÎ«यवहार करण,े िवधानसभा व िवधान प¦रषदेची 

कामकाजासाठी मािहती पुरिवण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची कला/वािण�य/िव�ान शाखेतील कोण�याही भाषेतर िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम�ेणीत 
उ�तीण� असणे आव¬यक. 

ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची भाषेतर िवषयातील पीएच.डी. पदवी आव¬यक 
iii. मा�यताÐाè िवüापीठाची एम.एड. अथवा एम.एड. समक� पदवी उ�तीण� असणे आव¬यक. 
iv. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ७ वष} काम कĳ¨याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमखु या�ंया ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ७ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ̈ याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक 

v. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील स�म ÐािधकाÇयाचे अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक 

vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 
a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर 

पैक½ कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेल ेसंगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

vii. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
४. «यव®थापक साठा 

व िवतरण 
१. पाîपु®तकां�या छपाईसाठी सं�या�मक मािहती िमळिवण ेव �याच ेवग»करण 

करण ेव छपाईची सं�या ठरिवणे. 
२. पाîपु®तका�या तुलना�मक đćीकोनासाठी महाराćōातील व पररा�यातील 

पाîपु®तकांची सं�या�मक व गुणा�मक मािहती जमा करण ेव �यावर िवचार 
करण.े 

३. मडंळातील पाîपु®तकांचा साठा, िवÉ½ व  इतर पाîे�तर सािह�य व छपाई 
सािह�यावर िनयÎंण ठेवणे. 

४. पाîपु®तका�या छपाई आदेशासाठी पु®तक सं�यांच े अंदाजपÎक तयार 
करण.े 

५. मडंळा�या िवभागीय भांडारातील पाîपु®तकĳ कागद इ�यादº�या साîाची 
Ð�य� साठा मोजणी करण.े तसेच िवÉ½ व �यातील जबाबदारपणे िनयÎंण 
ठेवणे. 

६. मडंळा�या सव� िवभागीय भांडारातील पु®तकांची व इतर सािह�यांची 
वेळोवेळी पाहणी करण.े 

७. मडंळा�या िवभागीय भांडारातील साठा, िवÉ½ व िवतरण इ�यादºच ेयो�य 
¦रतीन ेिहशोब ठेवण.े 

८. पाîपु®तकां�या िवÉ½ वृ�दीकरता Ðय�न करण.े 
९. Ð�य� साठा मोजणी व िवÉ½साठी अंतग�त लेखापरी�ण िवभाग व भांडारे 

यां�याम�य ेसम�वय साधणे. 
१०. मडंळाची पाîपु®तकĳ व इतर Ðकाशन ेया सव� पु®तकांची सुर�ा व संर�ण 

करण.े 
११. सव� िवभागीय भांडारांवर िनयÎंण ठेवणे. 
१२. कागद खरेदी व मÏुणादेशावर िनयÎंण ठेवण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची कोण�याही शाखेची पद«य�ुतर पदवी Ðथम�ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. फायना�स/चेन सĀाय/माकĶटºग िवषयातील एम.बी.ए. िवषयी समक� पदवी Ðथम�ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/नĜदणीकņत साव�जिनक/कĻपनी कायüाखाली नĜदणीकņत खाजगी कĻपनी आ®थापनेतील ७ वषा�चा साठा 

«यव®थापन �यापैक½ ३ वष} िवतरण व िवÉ½बाबतचा  पय�वे�क½य कामाचा अनुभव आव¬यक. 
iv. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a) D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मंुबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c) महाराćō शासनाने वळेोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 
v. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 

५. म�ुय िनिम�ती 
अिधकारी 

१. पाîपु®तक मडंळा�या Ðकािशत पाîपु®तकां�या छपाईच े िनयोजन व 
िनयÎंण, पाîसािह�य व इतर Ðकाशनांच ेमू̈ यांकन व िकĻमती िन§ăत 
करण ेतसेच �यांचा गुणा�मक दजा� सुधार�यासाठी िनयÎंक यांना मदत करण.े 

२. व¦रĈा�ंया सूचनेनुसार वेळोवेळी सोपवलेली अ�य कामे.  
 
 
 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची मÏुण िवषयातील पदवी (बी.ई.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक.  
ii. फायना�स/चेन सĀाय/माकĶटºग िवषयातील (एम.बी.ए.) पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/कĻपनी कायüाखाली नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेतील Ðशासक½य पदावरील कमीत कमी ७ वषा�चा 

अनुभव आव¬यक. �यापैक½ «यव®थापक½य पदावरील िकमान ३ वषा�चा अनुभव आव¬यक. 
iv. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a) D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c) महाराćō शासनान ेवळेोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 
v.  मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
६. ई.डी.पी.मॅनेजर 1) To control overall Computer Department. 

2) To define the scope of the Computer Department giving each of the responsible 
subordinates precise and documented directives.  

3) To note the needs for organizational revision and to plan its execution.  
4) To formulate short, medium and long term economic and operational plans on 

development of staff and on methods of automatic data processing designed to 
fit in with the corresponding plans for organizational revision.  

5) To formulate plans for training the personnel under his command. 
6) To interpret the policies and objectives of the top management and to translate 

them into plans for development of the information systems. 
7) To co-ordinate the vendors activities for the Systems Analysis with those for 

the Programmers when new automated procedures are adopted.  
8) To do the operational activity of the Computer Centre with the work of testing 

and correcting new processes.  
9) To ensure that the operational procedures for the Computer Centre produce 

the best results obtainable from the processing methods installed. 
10) To ensure that the Computer time is fully and most advantageously utilized.  
11) To be in touch with the outside organizations intending to buy the Board's 

Computer time and to organize and plan the procedures and the time-schedules 
for their processing jobs. 

12) To take part in meetings for the management to keep up-to-date the problems 
and developments in the organization. 

13) To take part in conferences, seminars and to pay visits to other organizations 
to keep up-to-date on techniques for automatic data processing. 

14) To prepare proposal for procurement, upgradation for computer machines and 
its peripherals for all branches and Head Office. 

15) To liasoning of all equipment's of used in Computer Department at every 
branches. 

16) To control all branches computer activities for the Bureau 
17) To control day to day work of E.D.P. 
18) To do in up-keeping of existing programmers as well as system. 
19) Work as a Project Manager (technical) in the big project developed by outside 

parties. 
20) Day to day administration of department and reporting to the Director. 
21) To visit all branches for guiding/implementing and new development for 

System/Upgradation/Requirement analysis of the system. 
22) Any other work assign by the Director/F.A.O. 

i. एम.ए®सी (संगणकशा®Î) / एम.सी.ए./ एम.ई. (कॉ¤ यटुर/ आयटी)/ एम.सी.एस./एम.टेक. (कॉ¤ यटुर आयटी) 
पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 

ii. शासक½य/िनमशासक½य/कĻपनी कायüाखाली नĜदणीकņत आय.टी. कĻपनी आ®थापनेवरील Ðोजे�ट मनॅेजम|टचा ७ वषा�चा 
अनुभव आव¬यक �यापैक½ Ðशासक½य Ðमुख ¤हणून २ वषा�चा अनुभव आव¬यक. 

iii. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
७. काय�कारी संपादक 

(िकशोर)-जनसंपकļ 
अिधकारी 

िकशोर मािसकाच े काय�कारी संपादक ¤हणून काम पाहण.े िकशोर मािसकाचे 
संपादन, सािह�याची िनवड, िचÎांची िनवड, अ�रजुळणी, ले-आऊट तयार 
कēन घेण.े वेळेवर िवतरण करणे, �यांच ेिहशोब ठेवण,े अंदाजपÎक व ताळेबंद 
करण,े नेमूण िदले¨या कम�चारी वगा�वर देखरेख करणे. �या�ंया कामाची तपासणी 
करण.े जनसंपकļ अिधकारी ¤हणून मडंळाची उĐवल Ðितमा जनमाणसात 
सात�यान ेमांडण,े व�ृतपÎातून Ðिस�दी व टीकĳस उ�तरे देणे. संचालक यांनी नेमूण 
िदलेली इतर काम ेकरण.े  

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची मराठी वाड्:मय िवषयाची  पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची पÎका¦रता िवषयातील (B.J.) पदवी िकĻवा पद«य�ुतर पदिवका आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/कĻपनी कायüाखाली अ वग� िनयताकािलकĳ िकĻवा सािह�य िवषयक Ðकाशन सं®थेतील संपादनाचा 

५ वषा�चा स�म ÐािधकाÇया�या Ðित®वा�रीच ेअनुभवाच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
iv. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेच ेÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 
v. मराठी, िहंदी, इËंजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 

८. संशोधन अिधकारी १. पाîपु®तकĳ अ£यासÉमा�या अनुषंगान ेसंशोधन Ðक¨पांच ेआयोजन करण े
व संशोधन Ðक¨प हाती घेण.े 

२. संशोधन सĂागार प¦रषदेन ेव िनयामक मंडळान ेसंशोधन िवषयक घेतले¨या 
िनण�यांची अमंलबजावणी करणे. 

३. नेमून िदलेली वा सांिगतले¨या कत�«यांची प¦रपूत» करण.े 
 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची कोण�याही िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम�ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
iii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पी.एच.डी. आव¬यक. 
iv. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè Ðाथिमक/ मा�यिमक/उä मा�यिमक व अ�यापक िवüालयातील पूण� 

वेळ पदावर अ�यापक ¤हणनू अ�यापनाच ेसलग ७ वष} काम कĳ¨याचे संबंिधत सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय� यां�या 
®वा�रीचे व िश�णािधकारी/उपसंचालक या�ंया Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / 
अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच ेिवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ७ वष} अ�यापनाच े
काम कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. �यापैक½ ३ वष} पी.एच.डी. �या िवüा�या�ना 
माग�दश�क ¤हणून अनुभव अस¨याच ेखाजगी सं®थेसाठी रिज®टार या�ंया Ðित®वा�रीच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. आंतरराćōीय ®तरावर िकमान ५ श�ैिणक शोध िनबंध सादर कĳलेले असण ेआव¬यक.   
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेच ेÐमाणपÎ. 

a) D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c) महाराćō शासनाने वळेोवेळी िनग�िमत कĳलेल ेसंगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
९. िवशेषािधकारी 

(मराठी) 
१. मराठी िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका बोलावण.े 
२. मराठी सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारण.े 
३. मराठी सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच े ह®तिल§खत, 

आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याचे संपादन करणे. 
४. मराठी सिमती�या व मंडळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक आिण पाîे�तर 

सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) यास अंितम 
ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. मराठी िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या सÎास, 

«या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 
७. मराठी भाष�ेया अनुषंगाने शासना�या मराठी भाषा िवभागाशी सम�वय ठेवण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची मराठी िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ̈ याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनतंर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेवृ�तपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी व इËंजी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii. मराठी, िहंदी, इËंजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
१०. िवशेषािधकारी 

(िहंदी) 
१. िहंदी िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका बोलावण.े 
२. िहंदी सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारणे. 
३. िहंदी सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच े ह®तिल§खत, 

आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याचे संपादन करणे. 
४. िहंदी सिमती�या व मडंळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक आिण पाîे�तर 

सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) यास अंितम 
ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. िहंदी िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या सÎास, 

«या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची िहंदी िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ̈ याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनतंर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेवृ�तपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास /पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी व इËंजी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii.  मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
११. िवशेषािधकारी 

(इंËजी) 
१. इंËजी िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका बोलावण.े 
२. इंËजी सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारणे. 
३. इंËजी सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच े ह®तिल§खत, 

आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याचे संपादन करणे. 
४. इंËजी सिमती�या व मडंळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक आिण पाîे�तर 

सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) यास अंितम 
ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. इंËजी िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या सÎास, 

«या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची इंËजी िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ̈ याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनतंर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेवृ�तपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास /पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii.  मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
१२. िवशेषािधकारी (उदÄ�) १. उदÄ� िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका बोलावण.े 

२. उदÄ� सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारण.े 
३. उदÄ� सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच ेह®तिल§खत, आट�वकļ 

तयार कēन घेण ेव �याच ेसंपादन करण.े 
४. उदÄ� सिमती�या व मंडळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक आिण पाîे�तर 

सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) यास अंितम 
ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. उदÄ� िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या सÎास, «या�यानास 

उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करणे. 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची उदÄ� िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ̈ याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनतंर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेवृ�तपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी व इËंजी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii.  मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
१३. िवशेषािधकारी 

(गुजराती) 
१. गुजराती िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका बोलावण.े 
२. गुजराती सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारणे. 
३. गुजराती सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच े ह®तिल§खत, 

आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याचे संपादन करणे. 
४. गुजराती सिमती�या व मंडळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक आिण पाîे�तर 

सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) यास अंितम 
ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. गुजराती िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या सÎास, 

«या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची गुजराती िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन /संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ¨याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमखु या�ंया ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ̈ याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी व इंËजी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



D:/Yogesh/Recruitment/Recruitment2023/Recruitment Minutes/Page 11 of 35 

 

 
अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
१४. िवशेषािधकारी 

(तेलुगु) 
१. तेलुगु िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका बोलावण.े 
२. तेलुगु सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारणे. 
३. तेलुगु सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच े ह®तिल§खत, 

आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याचे संपादन करणे. 
४. तेलुगु सिमती�या व मंडळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक आिण पाîे�तर 

सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) यास अंितम 
ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. तेलुगु िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या सÎास, 

«या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची तेलुगु िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन /संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ¨याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमखु या�ंया ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ̈ याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी व इंËजी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
१५. िवशेषािधकारी 

(कþड) 
१. कþड िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका बोलावण.े 
२. कþड सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारणे. 
३. कþड सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच े ह®तिल§खत, 

आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याचे संपादन करणे. 
४. कþड सिमती�या व मंडळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक आिण पाîे�तर 

सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) यास अंितम 
ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. कþड िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या सÎास, 

«या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची कþड िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन /संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ¨याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमखु या�ंया ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ̈ याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक.. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी व इंËजी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
१६. िवशेषािधकारी 

(िसंधी) 
१. िसंधी िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका बोलावण.े 
२. िसंधी सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारणे. 
३. िसंधी सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच े ह®तिल§खत, 

आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याचे संपादन करणे. 
४. िसंधी सिमती�या व मंडळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक आिण पाîे�तर 

सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) यास अंितम 
ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. िसंधी िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या सÎास, 

«या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची िसंधी िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन /संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ¨याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमखु या�ंया ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ̈ याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी व इंËजी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
१७. िवशेषािधकारी 

(शा®Î) 
१. शा®Î िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका बोलावण.े 
२. शा®Î सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारणे. 
३. शा®Î सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच े ह®तिल§खत, 

आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याचे संपादन करणे. 
४. शा®Î सिमती�या व मडंळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक आिण पाîे�तर 

सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) यास अंितम 
ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. शा®Î िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या सÎास, 

«या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची शा®Î शाख�ेया कोण�याही िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण े
आव¬यक. 

ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन /संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ¨याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमखु या�ंया ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ̈ याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 
a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 

कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c)  महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

vi. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



D:/Yogesh/Recruitment/Recruitment2023/Recruitment Minutes/Page 15 of 35 

 

 
अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
१८. िवशेषािधकारी 

(गिणत) 
१. गिणत िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका बोलावण.े 
२. गिणत सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारण.े 
३. गिणत सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच े ह®तिल§खत, 

आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याचे संपादन करणे. 
४. गिणत सिमती�या व मडंळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक आिण पाîे�तर 

सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) यास अंितम 
ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. गिणत िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या सÎास, 

«या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची गिणत िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन /संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ¨याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमखु या�ंया ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ̈ याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 
a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 

कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c)  महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

vi. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
१९. िवशेषािधकारी 

(इितहास व 
रा�यशा®Î) 

१. इितहास व रा�यशा®Î िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका 
बोलावण.े 

२. इितहास व रा�यशा®Î सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारणे. 
३. इितहास व रा�यशा®Î सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच े

ह®तिल§खत, आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याच ेसंपादन करण.े 
४. इितहास व रा�यशा®Î सिमती�या व मडंळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक 

आिण पाîे�तर सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) 
यास अंितम ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. इितहास व रा�यशा®Î िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या 

सÎास, «या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची इितहास िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन /संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ¨याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमखु या�ंया ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ̈ याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 
a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 

कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c)  महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

vi.  मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
२०. िवशेषािधकारी 

(कला) 
१. कला िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका बोलावण.े 
२. कला सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारणे. 
३. कला सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच े ह®तिल§खत, 

आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याचे संपादन करणे. 
४. कला सिमती�या व मंडळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक आिण पाîे�तर 

सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) यास अंितम 
ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. कला िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या सÎास, 

«या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची कला िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य े लेखन/संपादन /संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ̈ याच े
संबंिधत सं®थेचे म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीचे व िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य 
Ðमखु या�ंया Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� 
वेळ िनयÚुीच ेिवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ¨याच ेिवüापीठातील 
स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iii. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

iv. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 
a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर 

पैक½ कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
२१. िवशेषािधकारी 

(काया�नुभव) 
१. काया�नुभव िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका बोलावणे. 
२. काया�नुभव सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारणे. 
३. काया�नुभव सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच ेह®तिल§खत, 

आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याचे संपादन करणे. 
४. काया�नुभव सिमती�या व मडंळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक आिण 

पाîे�तर सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) यास 
अंितम ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. काया�नुभव िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या सÎास, 

«या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची आट��या िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य े लेखन/संपादन /संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ̈ याच े
संबंिधत सं®थेचे म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीचे व िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य 
Ðमखु या�ंया Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� 
वेळ िनयÚुीच ेिवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ¨याच ेिवüापीठातील 
स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iii. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

iv. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 
a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर 

पैक½ कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच े

ÐमाणपÎ आव¬यक.     िकĻवा 
c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
२२. िवशेषािधकारी 

(आरो�य व 
शा¦ररीक िश�ण) 

१. आरो�य व शा¦ररीक िश�ण िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका 
बोलावण.े 

२. आरो�य व शा¦ररीक िश�ण सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारणे. 
३. आरो�य व शा¦ररीक िश�ण सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच े

ह®तिल§खत, आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याच ेसंपादन करण.े 
४. आरो�य व शा¦ररीक िश�ण सिमती�या व मंडळा�या धोरणानुसार 

पाîपु®तक आिण पाîे�तर सािह�य (जस-ेिश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., 
इतर Ðक¨प) यास अंितम ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. आरो�य व शा¦ररीक िश�ण िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत 

कĳले¨या सÎास, «या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची शा¦ररीक िश�ण िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन /संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ¨याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ̈ याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाच े
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iii. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेवृ�तपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

iv. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेच ेÐमाणपÎ. 
a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 

कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c) महाराćō शासनाने वळेोवेळी िनग�िमत कĳलेल ेसंगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी, िहंदी, इËंजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
२३. िवशेषािधकारी 

(भूगोल) 
१. भूगोल िवषया�या पाîपु®तकांसाठी सिमती�या बैठका बोलावण.े 
२. भूगोल सिमती�या बैठक½च ेसिचव पद §®वकारणे. 
३. भूगोल सिमती आिण िचÎकार यांचेकडŊन पाîपु®तकाच े ह®तिल§खत, 

आट�वकļ तयार कēन घेण ेव �याचे संपादन करणे. 
४. भूगोल सिमती�या व मंडळा�या धोरणानुसार पाîपु®तक आिण पाîे�तर 

सािह�य (जसे-िश�क ह®तप§ु®तका, सी.डी., इतर Ðक¨प) यास अंितम 
ēप देण.े 

५. िश�क, पालक, िवüाथ», त�� या�ंया शंकांना उ�तरे देण.े 
६. भूगोल िवषयाशी संबंिधत इतर सं®थांनी आयोिजत कĳले¨या सÎास, 

«या�यानास उप§®थत राहण/ेमाग�दश�न करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची भूगोल िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) Ðथम �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè उä मा�यिमक/ अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर अ�यापनाचा 

िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन /संशोधन याचा सलग ५ वष} काम कĳ¨याचे संबंिधत 
सं®थेच ेम�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच ेव िश�णािधकारी/उपसंचालक/Ðशासक½य Ðमुख यां�या 
Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े
िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनतंर सलग ५ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे 
मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन े Ðकािशत कĳलेले िकमान संबंिधत िवषयातील एका श�ैिणक पु®तकाच े लेखन/अ दजा�च े
व�ृतपÎात आिण संदभ� िनयतकािलकात िकमान ५ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक 
लेखनाचा मा�यताÐाè सं®थेतील अनुभवाच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 
a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 

कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

vi.  मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 
२४. नकाशाकार मंडळा�या िविवध पाîपु®तकांसाठी संबंिधत सिम�यांसाठी नकाश ेतयार कēन 

देण.े संचालक या�ंया सूचनेनुसार अ�य काम ेकरण.े 
i. मा�यताÐाè िवüापीठाची कोण�याही िवषयातील पद«य�ुतर पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. ¦रमोट सेिसंग व GIS मधील पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
iii. शासन मा�यताÐाè सं®थेची फोटोशॉप/कोरल डōॉ/Üाकļ ए�सÐेस/इन िडझाईन/ इल®टōेशन इ. सॉ¡टवेअर ÐमाणपÎ 

आव¬यक. 
iv. शासक½य/िनमशासक½य/मा�यताÐाè शासक½य/िनमशासक½य सं®थेतील नकाशासंबंधीचे Ð�य� आिण संगणकावर काम कर�याचा ५ 

वषा�चा अनुभव आव¬यक. 
v. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेच ेÐमाणपÎ. 

a)   D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c) महाराćō शासनान ेवळेोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 
vi. मराठी, िहंदी, इËंजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
२५. ®थावर «यव®थापक १. मंडळा�या िविवध िठकाणी असले¨या इमारतºची देखभाल व दÃē®तºची 

कामे कēन घेण.े 
२. मंडळासाठी गरजेनुसार नवीन इमारतºच ेबांधकाम कēन घेण.े 
३. संचालकांनी नेमून िदले¨या वा सांिगतले¨या कत�«यांची प¦रपूत» करण.े  

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची िस§«हल इंिजिनअ¦रंगमधील पदा«य�ुतर पदवी Ðथम �णेीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. शासक½य/िनमशासक½य/नĜदणीकņत साव�जिनक/कĻपनी कायüाखाली नĜदणीकņत मा�यताÐाè बांधकाम कĻपनी 

आ®थापनेवरील बांधकामांच ेअंदाजपÎक आिण Ð�य� बांधकामावरील देखरेख, तसेच बांधकामासाठी उपयÚु सािह�याची 
तपासणी �याचा वापर व देखभालीचा ५ वषा�चा अनुभव आव¬यक. 

iii. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेच ेÐमाणपÎ. 
a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 

कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c) महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

iv. मराठी, िहंदी, इËंजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
२६. अिस®टंट ई.डी.पी. 

मनॅेजर 

1. Co-ordinate and support the work for Head Office as well as all branches of 
the Bureau by visiting at actual site if required. 

2. Project implementation. 
3. To check documentation of project personally to prepare report on the progress 

of the work to be submitted to EDP-Manager. 
4. To take an active part in maintaining liaison between system coordinator and 

the organizational unit for which mechanization is proposed, planned in course 
of study or already in operation. 

5. To work closely with EDP-Manager in drawing up work load schedules for the 
electronic data processing machinery. 

6. To study and suggest to EDP-Manager plans for the revision of the programs 
with a view to improving the efficiency of use of the processing machines. 

7. To help EDP-Manager in evaluating the suitability and desirability of using 
specific programming techniques. 

8. To write a computer programme entrusted to him/her by the EDP-Manager. 
9. To prepate parmeter cards for the readymade programmes, utility programmes. 
10. To maintain and keep up-to-date the computer manuals, source cods and 

periodicals in the EDP Department. 
11. To undertake system development work under the guidance and directions of 

the Head of the Depratment for the modification of existing system or new 
additional system. 

12. Write a sub programmes, sub-routine modification in the programme under 
the guidance and direction of EDP-Manager. 

13. Any other work assigh by the superior. 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची बी.ई. (Computer / IT) / एम.एससी. (Computer / IT)/ बी.टेक (Computer 
/ IT) / एम.सी.ए./ एम.बी.ए.(IT) /एम.सी.एस. पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 

ii. शासक½य/िनमशासक½य/कĻपनी कायüातंग�त नĜदणी असले¨या आय.टी. कĻपनी आ®थापनेवरील Ðोजे�ट मॅनेजम|टचा ५ 
वषा�चा अनुभव आव¬यक �यापैक½ Ðक¨प Ðमखु ¤हणनू २ वषा�चा अनभुव आव¬यक. 

iii. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
२७. ®थावर िनरी�क मंडळा�या इमारती बांधणी, देखभाल व दÃē®तीसंबंधी ®थावर «यव®थापक यांना 

मदत करण.े 
i. मा�यताÐाè िवüापीठाची िस§«हल इंिजिनय¦रंग शाखेची पदवी Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. शासक½य/िनमशासक½य/कĻपनी कायüाखाली नĜदणीकņत मा�यताÐाè बांधकाम कĻपनी आ®थापनेतील Ð�य� 

बांधकामावरील देखभाल तसेच बांधकाम सािह�य तपासणी व वापरािवषयी ५ वष} काम कĳ̈ याचे स�म ÐािधकाÇया�या 
®वा�रीच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

iii. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 
a) D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 

कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c) महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

iv. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 
२८. सहायक 

िवशेषािधकारी 
(मराठी) 

मराठी पाîपु®तकĳ व इतर सािह�य िनिम�ती�या कामाम�य े िवशेषािधकारी 
(मराठी) यांना मदत करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची मराठी िवषयातील पद«य�ुतर पदवी §ýतीय �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè मा�यिमक/उä मा�यिमक/अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर 

अ�यापनाचा िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य े लेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ३ वष} काम 
कĳ¨याचे संबंिधत सं®थेचे म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच े व िश�णािधकारी/उपसंचालक/ 
Ðशासक½य Ðमखु यां�या Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील 
पूण� वेळ िनयÚुीचे िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ३ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ̈ याच ेिवüापीठातील 
स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेवृ�तपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ३ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. इंËजी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक.  
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii. मराठी, िहंदी, इËंजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
२९. सहायक 

िवशेषािधकारी 
(िहंदी) 

िहंदी पाîपु®तकĳ व इतर सािह�य िनिम�ती�या कामाम�य ेिवशेषािधकारी (िहंदी) 
यांना मदत करणे. 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची िहंदी िवषयातील पद«य�ुतर पदवी §ýतीय �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè मा�यिमक/उä मा�यिमक/अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर 

अ�यापनाचा िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य े लेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ३ वष} काम 
कĳ¨याचे संबंिधत सं®थेचे म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच े व िश�णािधकारी/उपसंचालक/ 
Ðशासक½य Ðमखु यां�या Ðित®वा�रीच ेअनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक महािवüालयातील 
पूण� वेळ िनयÚुीचे िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ३ वष} अ�यापनाच ेकाम कĳ̈ याच ेिवüापीठातील 
स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेवृ�तपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ३ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी व इËंजी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक. 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii.  मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे आव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
३०. सहायक 

िवशेषािधकारी 
(इंËजी) 

इंËजी पाîपु®तकĳ व इतर सािह�य िनिम�ती�या कामाम�य े िवशेषािधकारी 
(इंËजी) यांना मदत करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची इंËजी िवषयातील पद«य�ुतर पदवी §ýतीय �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè मा�यिमक/उä मा�यिमक/अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर 

अ�यापनाचा िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ३ वष} काम 
कĳ¨याचे संबंिधत सं®थेच े म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच े व िश�णािधकारी/उपसंचालक/ 
Ðशासक½य Ðमखु या�ंया Ðित®वा�रीच े अनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक 
महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ३ वष} अ�यापनाच ेकाम 
कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ३ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक 

v. मराठी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक. 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii.  मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
३१. सहायक 

िवशेषािधकारी (उदÄ�) 
उदÄ� पाîपु®तकĳ व इतर सािह�य िनिम�ती�या कामाम�य े िवशेषािधकारी (उदÄ�) 
यांना मदत करणे. 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची उदÄ� िवषयातील पद«य�ुतर पदवी §ýतीय �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè मा�यिमक/उä मा�यिमक/अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर 

अ�यापनाचा िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ३ वष} काम 
कĳ¨याचे संबंिधत सं®थेच े म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच े व िश�णािधकारी/उपसंचालक/ 
Ðशासक½य Ðमखु या�ंया Ðित®वा�रीच े अनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक 
महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ३ वष} अ�यापनाच ेकाम 
कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ३ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी व इंËजी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक. 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
३२. सहायक 

िवशेषािधकारी 
(गुजराती) 

गुजराती पाîपु®तकĳ व इतर सािह�य िनिम�ती�या कामाम�य े िवशेषािधकारी 
(गुजराती) यांना मदत करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची गुजराती िवषयातील पद«य�ुतर पदवी §ýतीय �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè मा�यिमक/उä मा�यिमक/अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर 

अ�यापनाचा िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ३ वष} काम 
कĳ¨याचे संबंिधत सं®थेच े म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच े व िश�णािधकारी/उपसंचालक/ 
Ðशासक½य Ðमखु या�ंया Ðित®वा�रीच े अनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक 
महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ३ वष} अ�यापनाच ेकाम 
कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ३ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी व इंËजी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c) महाराćō शासनान ेवळेोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
३३. सहायक 

िवशेषािधकारी 
(कþड) 

कþड पाîपु®तकĳ व इतर सािह�य िनिम�ती�या कामाम�य े िवशेषािधकारी 
(कþड) यांना मदत करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची कþड िवषयातील पद«य�ुतर पदवी §ýतीय �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè मा�यिमक/उä मा�यिमक/अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर 

अ�यापनाचा िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ३ वष} काम 
कĳ¨याचे संबंिधत सं®थेच े म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच े व िश�णािधकारी/उपसंचालक/ 
Ðशासक½य Ðमखु या�ंया Ðित®वा�रीच े अनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक 
महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ३ वष} अ�यापनाच ेकाम 
कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ३ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी व इंËजी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
३४. सहायक 

िवशेषािधकारी 
(तेलुगु) 

तेलुगु पाîपु®तकĳ व इतर सािह�य िनिम�ती�या कामाम�य ेिवशेषािधकारी (तेलुगु) 
यांना मदत करणे. 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची तेलुगु िवषयातील पद«य�ुतर पदवी §ýतीय �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè मा�यिमक/उä मा�यिमक/अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर 

अ�यापनाचा िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ३ वष} काम 
कĳ¨याचे संबंिधत सं®थेच े म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच े व िश�णािधकारी/उपसंचालक/ 
Ðशासक½य Ðमखु या�ंया Ðित®वा�रीच े अनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक 
महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ३ वष} अ�यापनाच ेकाम 
कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ३ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. मराठी व इंËजी भाषेतील आशय संबंिधत भाषेत भाषांत¦रत कर�याची व तपास�याची �मता असण ेआव¬यक 
vi. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
vii.  मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
३५. सहायक 

िवशेषािधकारी 
(शा®Î) 

शा®Î पाîपु®तकĳ व इतर सािह�य िनिम�ती�या कामाम�य ेिवशेषािधकारी (शा®Î) 
यांना मदत करणे. 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची शा®Î शाखेतील कोण�याही िवषयातील पद«य�ुतर पदवी §ýतीय �ेणीत उ�तीण� असण े
आव¬यक. 

ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè मा�यिमक/उä मा�यिमक/अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर 

अ�यापनाचा िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ३ वष} काम 
कĳ¨याचे संबंिधत सं®थेच े म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच े व िश�णािधकारी/उपसंचालक/ 
Ðशासक½य Ðमखु या�ंया Ðित®वा�रीच े अनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक 
महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ३ वष} अ�यापनाच ेकाम 
कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ३ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 
a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 

कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

vi. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
३६. सहायक 

िवशेषािधकारी 
(भूगोल) 

भूगोल पाîपु®तकĳ व इतर सािह�य िनिम�ती�या कामाम�य े िवशेषािधकारी 
(भूगोल) यांना मदत करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची भूगोल िवषयातील पद«य�ुतर पदवी §ýतीय �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè मा�यिमक/उä मा�यिमक/अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर 

अ�यापनाचा िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ३ वष} काम 
कĳ¨याचे संबंिधत सं®थेच े म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच े व िश�णािधकारी/उपसंचालक/ 
Ðशासक½य Ðमखु या�ंया Ðित®वा�रीच े अनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक 
महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ३ वष} अ�यापनाच ेकाम 
कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ३ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 
a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 

कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c)  महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

vi. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
३७. सहायक 

िवशेषािधकारी 
(गिणत) 

गिणत पाîपु®तकĳ व इतर सािह�य िनिम�ती�या कामाम�य े िवशेषािधकारी 
(गिणत) यांना मदत करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची गिणत िवषयातील पद«य�ुतर पदवी §ýतीय �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè मा�यिमक/उä मा�यिमक/अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर 

अ�यापनाचा िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ३ वष} काम 
कĳ¨याचे संबंिधत सं®थेच े म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच े व िश�णािधकारी/उपसंचालक/ 
Ðशासक½य Ðमखु या�ंया Ðित®वा�रीच े अनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक 
महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ३ वष} अ�यापनाच ेकाम 
कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ३ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 
a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 

कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

vi. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
३८. सहायक 

िवशेषािधकारी 
इितहास व 
रा�यशा®Î 

इितहास पाîपु®तकĳ व इतर सािह�य िनिम�ती�या कामाम�य े िवशेषािधकारी 
(इितहास व रा�यशा®Î) यांना मदत करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची इितहास िवषयातील पद«य�ुतर पदवी §ýतीय �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. मा�यताÐाè िवüापीठाची िश�णशा®Î िवषयातील पदवी (B.Ed.) आव¬यक. 
iii. शासक½य/िनमशासक½य/शासन मा�यताÐाè मा�यिमक/उä मा�यिमक/अ�यापक िवüालयातील पूण� वेळ पदावर 

अ�यापनाचा िकĻवा शासन अंगीकņत पाîपु®तक िनिम�ती सं®थेम�य ेलेखन/संपादन/संशोधन याचा सलग ३ वष} काम 
कĳ¨याचे संबंिधत सं®थेच े म�ुया�यापक/Ðाचाय�/िवभाग Ðमुख यां�या ®वा�रीच े व िश�णािधकारी/उपसंचालक/ 
Ðशासक½य Ðमखु या�ंया Ðित®वा�रीच े अनुभव ÐमाणपÎ आव¬यक. िकĻवा महािवüालय / अ�यापक 
महािवüालयातील पूण� वेळ िनयÚुीच े िवüापीठ मा�यतेच ेआदेश व िनयÚुीनंतर सलग ३ वष} अ�यापनाच ेकाम 
कĳ¨याचे िवüापीठातील स�म अिधकाÇयाचे मा�यतेच ेपÎ आव¬यक. 

iv. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेन ेÐकािशत कĳलेले िकमान एका श�ैिणक पु®तकाच ेलेखन/अ दजा�च ेव�ृतपÎात आिण संदभ� 
िनयतकािलकात िकमान ३ लेख (श�ैिणक Ðबंध वगळŊन) Ðिस÷ कĳले अस¨यास/पाîपु®तक लेखनाचा मा�यताÐाè 
सं®थेतील अनुभवाचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 

v. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 
a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 

कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ.    िकĻवा 
b)  महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मडंळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 

आव¬यक.     िकĻवा 
c)  महाराćō शासनान ेवेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

vi. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येण ेअ�याव¬यक. 
३९. िसिनअर िस§®टम 

को-ऑिड�नेटर 

1. Maintain system installed in various department. 
2. Day-to-day technical support to the department staff. 
3. Co-ordinate vendors for maintaining machine. 
4. Support to Branch Office and their day-today up keeping of the machine. 
5. Work as per the system maintenance plan and system administration plan. 
6. To bbey test plan given by the Asstt.EDP-Manager for new and existing system. 
7. To plan and to tlake part in IT training activities. 
8. To prepate new plans for organizational revision and automation of office or 

outside work detailing the objectives, methods, time elements, advantage and 
cost. 

9. To establish standard procedure for writing and format documents of 
programming. 

10. To installed application software’s, OS & update antivirus software’s to all 
systems. 

11. To Administrate network & OS 
12. To administrate equipments moments &-help Asstt.EDP-Manager in 

requitement analysis. 
13. Report to Sr.System Asst.EDP-Manager. 
14. Any other work assign by the superior. 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची बी.ई. (आय.टी./संगणक शा®Î)/ एम.सी.ए./एम.सी.एम. इ. संगणक शा®Î िवषयी समक� 
पदवी §«दतीय �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
िकĻवा 
मा�यताÐाè िवüापीठाची कॉ¤ यटुर इंिजिनय¦रंगमधील पदिवका Ðथम�ेणी उ�तीण� असण ेआव¬यक. 

ii. ऑपरेिटंग िस®टीम (Windows), नटेवकļ, सॉ¡टवेअर टे®टºग Ðमाणन सॉ¡टवेअर इंिजनीअर ÐमाणपÎ आव¬यक. 
iii. मा�यवर आय.टी. कĻपनी आ®थापनेतील हाड�वेअर व नेटवकļमधील कामाचा िकमान ५ वषा�चा अनभुव आव¬यक. 
iv. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
४०. ई.डी.पी. अिस®टंट 1. To help Asstt.EDP-Manager in testing plan at Depot. 

2. To enter test data in to the system. 
3. To give help desk to other department in Data Entry Work & in day to day 

use of Application software’s (Sales, Accounts, Office tools. Etc.) 
4. Suggest senior system coordinator regarding chanes required in operational 

level in to the system. 
5. To help user for day-to-day tuning problems under guidance of Senior Sysem 

Co-Ordinator. 
6. To keep records of all hardware’s equipments & software’s at depot level. 
7. Take a part in training arranced by HO & share knowledge to Other depot 

staff. 

8. Administratively work under depot Manager/CPO technivally under Asstt.EDP-
Manager. 

i. शासनमा�यताÐाè तंÎिश�ण मंडळाची कॉ¤ युटर इंिजिनअ¦रंगमधील पदिवका Ðथम �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. ऑपरेिटंग िस®टीम (Windows), नटेवकļ, सॉ¡टवेअर टे®टºग Ðमाणन सॉ¡टवेअर इंिजनीअर ÐमाणपÎ आव¬यक. 
iii. मा�यताÐाè सं®था/कĻपनी आ®थापनेमधील हाड�वेअर व नेटवकļमधील कामाचा िकमान २ वषा�चा अनुभव आव¬यक. 
iv. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 

४१. तांिÎक सहायक िनिम�ती सहायक, िनिम�ती अिधकारी यांना िनिम�ती ÐÉ½येसाठी सहा¥य करण.े i. मा�यताÐाè िवüापीठाची मÏुणिवषयातील पदवी §«दतीय �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
िकĻवा  
शासनमा�यताÐाè तंÎिश�ण मंडळाची मÏुण िवषयातील पदिवका Ðथम �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 

ii. शासनमा�य सं®थेच े Ðी-Ðेस ॲड Ðोसेिसंग/Ëािफक िडझाईन/ फोटोशॉप/कोरल डōॉ/Üाकļ ए�सÐेस/इन िडझाईन/ 
इल®टōेशन इ. सॉ¡टवेअरच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 

iii. कĻपनी कायüांतग�त नĜदणीकņत «यावसायीक सं®थेतील छपाई पूव� व छपाई कामासंदभा�तील २ वषा�चा अनुभव आव¬यक. 
iv. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a) D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c) महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
v. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 

४२. किनĈ लघुलेखक मराठी व इंËजी भाषाम�य ेव¦रĈां�या सूचनेनुसार लघुलेखन करणे. नेमूण िदले¨या 
वा सांिगतले¨या कत�«यांची व कामांची प¦रपूत» करण.े 

i. मा�यताÐाè िवüापीठाची कोण�याही शाखेची पदवी §«दतीय �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. शासनान ेमा�यता िदले¨या स�म ÐािधकाÇयांनी Ðमािणत कĳलेली इंËजी लघुलेखन १०० व इंËजी टंकलेखन ४० श.Ð.िम. 

व मराठी लघुलेखन १०० व मराठी टंकलेखन ३० श.Ð.िम. या वेगाची परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 
iii. शासक½य / िनमशासक½य / शासन अनुदािनत / मा�यताÐाè सं®थेतील संगणक½य टंकलेखनाच े२ वष} काम कĳ̈ याच े

स�म ÐािधकाÇया�या ®वा�रीच ेअनुभवाच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
iv. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a) D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c) महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
v. मराठी, िहंदी, इंËजी िलिहता, वाचता व बोलता येणे अ�याव¬यक. 
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अ.É. पदाचे नाव कत�«य/ेजबाबदारी सुधा¦रत शै�िणक अह�ता व अनुभव 
४३. किनĈ िलिपक व¦रĈां�या सूचनेनुसार, नेमूण िदले¨या वा सांिगतले¨या कत�«यांची व कामांची 

प¦रपूत» करण.े 
i. मा�यताÐाè िवüापीठाची कोण�याही शाखेतील पदवी §«दतीय �ेणीत उ�तीण� असण ेआव¬यक. 
ii. शासनान ेमा�यता िदले¨या स�म ÐािधकाÇयांनी Ðमािणत कĳलेली इंËजी टंकलेखन ४० श.Ð.िम. व मराठी टंकलेखन ३० 

श.Ð.िम. या वेगाची परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
iii. संगणकाच ेशासनमा�य सं®थेचे ÐमाणपÎ. 

a) D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b) महाराćō रा�य उä व तंÎिश�ण मंडळ, मुंबई यांचकेडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याच ेÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c) महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याच ेÐमाणपÎ आव¬यक. 
d) मराठी, िहंदी िलिहता, वाचता व बोलता तसेच इंËजी वाचता येण ेआव¬यक. 

४३. मूळÐतवाचक मुिÏतांचे वाचन कēन मुिÏत ेशोधन करणे, कॉपी हो¨डºग करणे. i. मा�यताÐाè िवüापीठाची कोण�याही शाखेतील पदवी §«दतीय �ेणीत उ�तीण� असणे आव¬यक. 
ii. नĜदणीकņत Ðकाशन सं®थेतील मराठी व इंËजी भाषेतील मुिÏतशोधनाचा २ वषा�चा अनुभव आव¬यक. 
iii. संगणकाचे शासनमा�य स®ंथेचे ÐमाणपÎ. 

a)  D.O.E.A.C.C. सोसायटी�या अिधकņत C.C.C. िकĻवा O ®तर िकĻवा A ®तर िकĻवा B ®तर िकĻवा C ®तर पैक½ 
कोणतीही एक परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ.    िकĻवा 

b)  महाराćō रा�य उä व तÎंिश�ण मंडळ, मुंबई यांचेकडील अिधकņत MS-CIT परी�ा उ�तीण� अस¨याचे ÐमाणपÎ 
आव¬यक.     िकĻवा 

c)  महाराćō शासनाने वेळोवेळी िनग�िमत कĳलेले संगणक अह�ता िवषयक परी�ा उ�तीण� झा¨याचे ÐमाणपÎ आव¬यक. 
iv. संबंिधत उमेदवारास मुिÏतशोधनाची िनवड चाचणी उ�तीण� होणे आव¬यक राहील. 
v. मराठी, िहंदी िलिहता, वाचता व बोलता तसेच इंËजी वाचता येणे आव¬यक. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


